
 «Экономика предприятия (фирмы)» 
 

Аннотация рабочей программы 

 

Учебная дисциплина «Экономика предприятия (фирмы)» является 

специализированным курсом, формирующим будущего специалиста по экономике и 

финансам.  

«Экономика предприятия (фирмы)» является дисциплиной Обязательной части Блока 

1 [Б1.О.23].  

Рабочая программа по дисциплине «Экономика предприятия (фирмы)» составлена в 

соответствии с требованиями ФГОС ВО по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, 

направленности (профиля) программы «Финансы и учёт».  

Основной целью курса «Экономика предприятия (фирмы)» является знакомство с 

теоретическими и методическими основами организации и развития системы хозяйствования 

предприятия, выяснение особенностей управления экономикой предприятия и его 

взаимодействия в контексте макроэкономической конъюнктуры.  

Обозначенная цель достигается посредством решения следующих задач: 

 ознакомление с основными направлениями развития экономической науки; 

 овладение навыками анализа, обоснования и принятия управленческих 

решений в типичных для предприятия хозяйственных ситуациях; 

 усвоение теоретических основ экономики, организации, диагностики 

результатов; 

 ознакомление с методами развития профессионального мышления, 

технического творчества; 

 формирование профессионально-важных качеств необходимых специалисту; 

 усвоение методов экономической работы на предприятии. 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций: 

 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование индикатора достижения компетенции 

УК-10.Способен 

принимать обоснованные 

экономические решения в 

различных областях 

жизнедеятельности 

УК-10.1. Знает способы принятия  обоснованных 

экономических решений в различных областях 

жизнедеятельности. 

УК-10.2 . Умеет  принимать обоснованные экономические 

решения в различных областях жизнедеятельности. 

УК-10.3. Владеет  приемами  принятия обоснованных 

экономических решений в различных областях 

жизнедеятельности. 

ОПК-1. Способен 

применять знания (на 

промежуточном уровне) 

экономической теории при 

решении прикладных задач. 

ОПК-1.1. Знает базовые экономические понятия (спрос, 

предложение, цена, стоимость, товар, деньги, доходы, 

расходы, прибыль, риск, собственность, управление, рынок, 

фирма, государство). 

ОПК-1.2. Умеет рассчитывать на основе типовых методик 

и действующей нормативно-правовой базы экономические и 

социально-экономические показатели деятельности 

хозяйствующих субъектов. 

ОПК-1.3. Владеет методиками расчета социально-

экономических показателей, характеризующих 

экономические процессы и явления на микро- и макроуровне. 

ПК-2. Способен 

применять нормы, 

ПК-2.1. Знает нормы, регулирующие бюджетные, налоговые, 

валютные отношения в области страховой, банковской 
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регулирующие бюджетные, 

налоговые, валютные 

отношения в области 

страховой, банковской 

деятельности, учета и 

контроля. 

деятельности, учета и контроля. 

ПК-2.2. Умеет применять нормы, регулирующие 

бюджетные, налоговые, валютные отношения в области 

страховой, банковской деятельности, учета и контроля. 

ПК-2.3. Владеет способностью применять нормы, 

регулирующие бюджетные, налоговые, валютные отношения 

в области страховой, банковской деятельности, учета и 

контроля. 

В результате изучения дисциплины студент должен: 

Знать: 

- способы принятия  обоснованных решений на уровне экономики предприятия; (УК-

10.1). 

- базовые экономические понятия; (ОПК-1.1). 

- нормы, регулирующие бюджетные, налоговые, валютные отношения для решения 

поставленных задач; (ПК-2.1). 

Уметь: 

- принимать обоснованные решения на уровне экономики предприятия; (УК-10.2). 

- рассчитывать экономические и социально-экономические показатели деятельности 

хозяйствующих субъектов (ОПК-1.2). 

- применять нормы, регулирующие бюджетные, налоговые, валютные отношения для 

решения поставленных задач; (ПК-2.2.). 

Владеть: 

- приемами  принятия обоснованных решений на уровне экономики предприятия (УК-

10.3.). 

- методиками расчета социально-экономических показателей; (ОПК – 1.3.). 

- способностью применять нормы, регулирующие бюджетные, налоговые, валютные 

отношения для решения поставленных задач (ПК-2.3.). 

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с содержанием 

следующих тем: Введение в экономику предприятия (фирмы). Предприятие и 

предпринимательство в рыночной экономике. Производственная и организационная 

структура предприятия. Кадры предприятия. Основной и оборотный капитал предприятия. 

Основные издержки и себестоимость продукции предприятия. Сущность ценообразования и 

ценовая политика предприятия. Показатели деятельности предприятия и оценка 

эффективности его хозяйственной деятельности. Новое производство и инвестиционная 

деятельность предприятия. Стратегия деятельности предприятия.  

В результате освоения дисциплины обучающийся должен быть готов решать 

следующие профессиональные задачи: обработка массивов экономических данных в 

соответствии с поставленной задачей, анализ, оценка, интерпретация полученных 

результатов и обоснование выводов; подготавливать информационные обзоры, и 

аналитические отчеты. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 4 зачетные единицы, 144 час. 

Программой дисциплины предусмотрены лекционные 14ч., практические работы 22 ч. и 72 

ч. самостоятельной работы студента. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 

контроль успеваемости в форме решения задач, промежуточный контроль в форме экзамена 

– 36 ч. 

 


